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ds. Organizacyjno-Technicznych
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Miejsce pracy: Zaktad w Jaroszowcu, Kopalnia Dolomitu ,Stare Gliny”
(woj. matopolskie, pow. olkuski, gm. klucze)
Wspoétpraca w oparciu 0 umowe o prace

Gtowne zadania
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vy

Zarzgdzanie kosztami zmiennymi zaktadu;

Opracowywanie harmonogramow konserwacji, przeglagdéw i remontéw maszyn;
Zarzgdzanie magazynem czesci zamiennych, zamawianie i nadzor terminowych dostaw
czesci zamiennych oraz paliwa do maszyn budowlanych;

Kontakt z dostawcami w celu pozyskania ofert na serwis i czesci maszyn mobilnych i
stacjonarnych;

Archiwizowanie raportow dziennych i miesiecznych pracy maszyn i urzadzen,;
Nadzorowanie prac remontowo-konserwacyjnych;

Nadzorowanie i przechowywanie zapiséw dotyczgcych kontroli stanu technicznego maszyn
I urzgdzen;

Wspotpraca z innymi dziatami — utrzymania ruchu, kontroli jakosci, logistyki, itp.

[y Wymaganiaformalne
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Wyksztatcenie techniczne mechaniczne;

Doswiadczenie w zakresie budowy i pracy maszyn (zamawianie czesci zamiennych, remonty,
rekomendacje do zakupu nowych urzgdzen);

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej;
Bardzo dobra znajomos¢ obstugi programow pakietu MS Office;
Mile widziana znajomos¢ Lean Management.



S Oczekiwania interpersonalne

A

Nastawienie na osigganie wyznaczonych celow;

Umiejetnosci komunikacyjne, zdolno$¢ do prowadzenia dialogu rowniez z interesariuszami
zewnetrznymi;

Umiejetno$¢ podejmowania decyzji, planowania dziatan i rozwigzywania problemow;
Samodzielnos$¢, odpowiedzialnos¢ oraz inicjatywa w dziataniu;

Otwartos¢ na zmiany i gotowos¢ do podejmowania nowych wyzwan,;

Odpornos¢ na stres i umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.
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b ; :
Co mozesz zyskac¢ pracujagc w CEMEX?

Prace w duzej i stabilnej firmie o0 miedzynarodowym zasiegu;
Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace;

Konkurencyjne wynagrodzenie;

Rozbudowany pakiet benefitéw m.in.:

vYyVvy

o prywatna opieka medyczna LuxMed dla Ciebie i Twojej rodziny,

o karty sportowe Fit Profit i mozliwos¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach
Sportowych,

o ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny,

o Dostep do platformy My Benefit, ktéra co roku zasilana jest Srodkami pienieznymi
przez Pracodawce i na ktérej mozesz robi¢ zakupy w preferencyjnych cenach,

o Dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki,

o Mozliwos¢ korzystania z auta stuzbowego do celéw prywatnych;

o Jezeli jeste$s Rodzicem umozliwiamy prace w elastycznym czasie pracy a takze
gwarantujemy dodatkowy dzien wolny ekstra w celu sprawowania opieki nad
pociechg. Dla swiezo upieczonych Rodzicow finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe”
©.

o Dofinansowanie do okularéw,

Programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie,

o Atrakcyjny system nagrdd - nagrody jubileuszowe, nagrody za osiggniecia potrocza,
nagrody roku,
o W trudnej sytuacji zyciowej, finansowej- pomoc w postaci zapomogi finansowej,

> Mozliwos¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia od lideréw z branzy,

> Prace w zespole, gdzie liczy sie wzajemny szacunek i dobra atmosfera,

> Prace w miejscu dbajgcym o bezpieczenstwo i zdrowie kazdego pracownika - BHP to nasz
priorytet!

O



Poznaj CEMEX: ﬁ ° pracuj.pl

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady rownosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy kandydatoéw najlepiej spetniajacych wymagania na danym stanowisku, bez
wzgledu na stopien sprawnosci, wiek, pte¢, pochodzenie lub inne cechy podmiotowe.

N
Jezeli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij P Ll KUJ
-



https://jobs.cemex.com/job-invite/48772/

