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building a better future
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Miejsce pracy: Warszawa.
Forma zatrudnienia: umowa o prace w petnym wymiarze czasu pracy
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Gtéowne zadania

Przygotowanie raportow i analiz w tym takze analiz ad-hoc;

Przygotowanie raportdow wynikowych i analiza odchylen;

Tworzenie budzetow i nadzor nad ich realizacjg;

Udziat w procesie zamkniecia miesigca;

Tworzenie, rozbudowa i modernizacja narzedzi raportingowych (w oparciu o SAP, Bazy SQL
itp.)

Udziat w tworzeniu procesOw w obszarze Materials tj. w dwoéch liniach biznesowych: betonu i

Kruszyw;
Wprowadzanie nowych narzedzi analitycznych;

Udziat w procesach optymalizacyjnych.

Wymagania formalne

Wyksztatcenie wyzsze, preferowane o kierunku ekonomicznym i finansowym;

Minimum 2-letnie doswiadczenie na stanowisku analityka w obszarach operacyjnych;



> Wiedza poparta doswiadczeniem z zakresu przygotowywania raportéw, pozyskiwania

I analizowania danych;

> Znajomos¢ Excell, SQL/innych programow do analizy i obrébki danych;

\

Komunikatywna znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie;

> Mile widziana znajomosc¢ systemu SAP.
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Oczekiwania interpersonalne

Umiejetno$¢ logicznego i analitycznego mys$lenia, formutowania i prezentacji wnioskow;
Samodzielnosé, inicjatywa i proaktywnosc¢ w dziataniu;
Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz wysokie zdolnosci organizacyjne;

Rozwiniete zdolnosci uczenia sie i samodoskonalenia, pomystowosc¢.

b Co mozesz zyskaé pracujac w CEMEX?

> Konkurencyjne wynagrodzenie;

> Umowe o prace docelowo na czas nieokreslony;

> Rozbudowany pakiet benefitow m.in.:

Prywatna opieka medyczna LuxMed dla Ciebie i Twojej rodziny;

Karty sportowe Fit Profit i mozliwo$¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach Sportowych;
Ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny;

Dostep do platformy My Benefit; ktéra co roku zasilana jest Srodkami pienieznymi przez
Pracodawce i na ktérej mozesz robi¢ zakupy w preferencyjnych cenach;

Elastyczne godziny pracy;

Mozliwo$¢ pracy w systemie hybrydowym- jeden dzieh w tygodniu na home office;
Dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki;

Jezeli jestes Rodzicem umozliwiamy prace w elastycznym czasie pracy, a takze
gwarantujemy dodatkowy dzien wolny ekstra w celu sprawowania opieki nad pociechg. Dla
$wiezo upieczonych Rodzicow finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe” @).
Dofinansowanie do okularéow;

Programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie;

» Prace w zespole, gdzie liczy sie wzajemny szacunek i dobra atmosfera;

> Prace w miejscu dbajgcym o bezpieczenstwo i zdrowie kazdego pracownika - BHP to nasz
priorytet !



Poznaj CEMEX: n ° praCUJ-pl

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady réwnosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy kandydatow najlepiej spetniajacych wymagania na danym stanowisku, bez
wzgledu na stopien sprawnosci, wiek, pte¢, pochodzenie lub inne cechy podmiotowe.

Jezeli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij APLIKUJ



https://jobs.cemex.com/job-invite/48226/

