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Kierownik / Kierowniczka Techniczno-Handlowy/a
Miejsce pracy: ul. Budowlana 3, 55-080 Katy Wroctawskie

Forma wspélpracy: umowa o prace

Twoje zadania na stanowisku:

Pozyskiwanie, kontakt oraz utrzymywanie dobrych relacji z klientami na
powierzonym obszarze sprzedazy (woj. dolnos$lgskie).

Aktywna sprzedaz betonu towarowego i produktow firmy, negocjacje oraz finalizacja
umow sprzedazy zgodnie z procedurami wewnetrznymi.

Prowadzenie prezentacji produktow firmowych i spotkan technicznych
z Kontrahentami.

Doradztwo sprzedazowe i techniczne dla Klientow.

Osigganie wyznaczonych celow KPI.

Monitorowanie i analiza rynku (aktualnych i planowanych projektéw budowlanych,
potencjalnych Klientow, poczynan konkurencji).

Raportowanie biezgcych zadan w wewnetrznych systemach.

Nadzoér nad sptywem naleznos$ci Kontrahentéw.

Efektywna wspotpraca z innymi dziatami firmy w celu realizacji zatozonych wynikow
finansowych.

Nasze oczekiwania:

Doswiadczenie w dziataniach sprzedazowych poparte wynikami.

Wiedza techniczna (wyksztatcenie techniczne bedzie dodatkowym atutem).
Dobra znajomos$¢ obstugi programow pakietu MS Office.

Mobilno$¢ i dyspozycyjnoscé.

Posiadanie waznego prawa jazdy kat. B i praktyka w prowadzeniu samochodu.
Mile widziana znajomosc¢ branzy i rynku betonu towarowego.

Pozytywne nastawienie, inicjatywa i che¢ do nawigzywania relacji.
Samodzielno$¢ w planowaniu i organizacji pracy.

Otwartos¢ na zmiany i gotowos¢ do podejmowania wyzwan.

Umiejetno$¢ pracy w dynamicznym srodowisku.



/ Co mozesz zyskaé?

» Prace w duzej i stabilnej firmie o globalnym zasiegu.

« Wynagrodzenie sktadajgce sie z: wynagrodzenia zasadniczego i premii kwartalnej
uzaleznionej od realizacji postawionych celow.

» Adekwatne do stanowiska narzedzia pracy: samochdd stuzbowy (takze do uzytku
prywatnego); laptop; telefon komorkowy.

* Mozliwos¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia.

* Rozbudowany pakiet benefitéw m.in.:

+ prywatna opieka medyczna LUX MED dla Ciebie i Twojej rodziny,

» karty sportowe FitProfit i mozliwoS¢ uczestnictwa w Pracowniczych
Klubach Sportowych,

» ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny,

* dostep do platformy MyBenefit, ktéra co roku zasilana jest Srodkami
pienieznymi przez Pracodawce i na ktorej mozesz robi¢ zakupy
w preferencyjnych cenach,

* dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki,

+ jezeli jeste$ Rodzicem gwarantujemy dodatkowy dzien wolny ekstra w celu
sprawowania opieki nad pociechg. Dla $wiezo upieczonych Rodzicow
finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe”,

« dofinansowanie do okularéw,

* programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie,

« atrakcyjny system nagrod: nagrody jubileuszowe, nagrody za osiggniecia
potrocza, nagrody roku,

* pomoc w postaci zapomogi finansowej trudnej sytuacji zyciowe;.

B &

Zapewniamy Koncentrujemy sie Pracujemy jako Dziatamy Wspieramy Budujemy
bezpieczenstwo na Klientach jeden zespot uczciwie Innowacje réznorodnosé

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady réwnosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy Kandydatéw i Kandydatki, najlepiej spetniajgcych wymagania na danym stanowisku,
bez wzgledu na wiek, pte¢, stopien sprawnosci, pochodzenie czy inne cechy.

Jesli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij Aplikl.lj *®
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