
 
 

 
 

 

 
 

 

 

• Monitorowanie ciągu technologicznego pieca wraz z urządzeniami towarzyszącymi; 
• Nadzorowanie przebiegu procesu technologicznego, dokonywanie obchodu całej nitki 

technologicznej; 
• Optymalizacja wydajności nadzorowanych urządzeń; 
• Tworzenie raportów dotyczących pracy urządzeń, linii technologicznych; 
• Współpraca z innymi działami oraz firmami zewnętrznymi obsługującymi ciągi technologiczne 

powiązane; 
• Informowanie o bieżących problemach w funkcjonowaniu instalacji produkcyjnych  

i systemu sterującego. 

 

• Wykształcenie wyższe; preferowane kierunki techniczne lub studenci ostatniego roku; 
• Umiejętność obsługi komputera, pakietu MS Office; 
• Dyspozycyjność do pracy zmianowej, (system czterobrygadowy); 
• Mile widziana znajomość języka angielskiego; 
• Znajomość technologii wypału klinkieru i produkcji cementu będzie dodatkowym atutem. 

 

  

 

Lider / Liderka Wypału Klinkieru 
Miejsce pracy: Cementownia Rudniki (Rudniki k. Częstochowy, gmina Rędziny) 

Forma współpracy: Umowa o pracę 

 

 

Twoje zadania na stanowisku: 

Nasze oczekiwania: 



 

 

• Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na pełny etat; 

• Pracę w dużej i stabilnej firmie o globalnym zasięgu; 

• Rozbudowany pakiet benefitów m.in. 

• prywatna opieka medyczna LUX MED dla Ciebie i Twojej rodziny, 
• karty sportowe FitProfit i możliwość uczestnictwa w Pracowniczych Klubach 

Sportowych, 
• ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny, 
• dostęp do platformy MyBenefit; która co roku zasilana jest środkami 

pieniężnymi przez Pracodawcę i na której możesz robić zakupy w 
preferencyjnych cenach, 

• dodatkowy dzień wolny z okazji Barbórki, 
• jeżeli jesteś Rodzicem gwarantujemy dodatkowy dzień wolny ekstra w celu 

sprawowania opieki nad pociechą. Dla świeżo upieczonych Rodziców 
finansujemy wyprawkę tzw. „becikowe”, 

• dofinansowanie do okularów, 
• programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie, 
• atrakcyjny system nagród: nagrody jubileuszowe; nagrody za osiągnięcia półrocza 

nagrody roku. 
• Pracę w zespole, gdzie liczy się wzajemny szacunek i dobra atmosfera; 

• Pracę w miejscu dbającym o bezpieczeństwo i zdrowie każdego pracownika - BHP to nasz 

priorytet! 

 

 

Co możesz zyskać? 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=25880434410d4e9bb5a13b1b999a55fd

