M CEMEX
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Koordynator / Koordynatorka Projektéw Inwestycyjnych

Obszar dziatania: Polska potudniowa + zaklady Cemex w calej Polsce

Biuro operacyjne: Wytwoérnia Betonu Towarowego Mystowice
Forma wspélpracy: Umowa o prace

/ Twoje zadania na stanowisku:

Nadzoér nad prawidtowym przebiegiem prac zgodnie z projektem i przyjetg specyfikacja
techniczng;

Nadzor i koordynacja prac projektowych;

Nadzér nad przestrzeganiem przepisow BHP na placu budowy;

Koordynacja pracy sit witasnych i podwykonawcdow wszystkich branz;

Wdrazanie nowych projektow zmierzajgcych do zwiekszenia zdolnosci produkcyjnych
lub optymalizacji kosztow w zaktadach;

Koordynacja dziatan w zakresie wdrazanych projektéw;
Wspottworzenie dtugoterminowych planéw inwestycyjnych;

Opracowywanie oraz nadzér nad dokumentacjg techniczng wdrazanych projektéw;

Nasze oczekiwania:

Wyksztatcenie wyzsze techniczne — preferowane kierunki techniczne (budownictwo,
inzynieria lgdowa, mechanika i budowa maszyn);

Dyspozycyjnosc¢ i gotowos¢ do czestych podrozy stuzbowych;

Prawo jazdy kat. B;

Dobra znajomosci programéw pakietu MS Office (w szczegdlnosci MS Excel oraz MS Power
Point);

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pisSmie;

Doswiadczenie przy realizacji projektéw w kopalniach kruszyw bedzie dodatkowym atutem;
Mile widziane doswiadczenie zwigzane z zarzgdzeniem projektami;

Znajomos$¢ prawa budowlanego i/lub etapdw procesu inwestycyjnego bedzie dodatkowym
atutem;

Mile widziana dobra znajomos¢ programu AutoCAD;

Nastawienie na realizacje zadan i osigganie wyznaczonych celéw;



* Rozwiniete umiejetnosci analitycznego myslenia;

« Samodzielnos¢, inicjatywa i pro aktywno$¢ w dziataniu;

* Umiejetnosc¢ pracy w zespole oraz wysokie zdolno$ci organizacyjne;
» Otwartos¢ na zmiany i gotowos¢ do podejmowania wyzwan,;

* Wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne i komunikacyjne.

/ Co mozesz zyskaé¢?

» Prace w duzej i stabilnej firmie o globalnym zasiegu;
« Zatrudnienie w oparciu o umowe 0 prace;
+ Wynagrodzenie na ktére skfada sie podstawa zasadnicza i premia roczna;
* Mozliwos¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia;
* Rozbudowany pakiet benefitow m.in.:
* prywatna opieka medyczna LUX MED dla Ciebie i Twojej rodziny;
» karty sportowe Fit Profit i mozliwos¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach Sportowych;
* ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny;
» dostep do platformy My Benefit, ktéra co roku zasilana jest Srodkami pienieznymi przez
Pracodawce i na ktérej mozesz robi¢ zakupy w preferencyjnych cenach;
» dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki;
« dodatkowy dzien wolny w celu sprawowania opieki nad pociechg. Dla swiezo upieczonych
Rodzicéw finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe”;
+ dofinansowanie do okularow;
« programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie;
« atrakcyjny system nagrod: nagrody jubileuszowe, nagrody za osiggniecia poétrocza, nagrody
roku;
* pomoc w postaci zapomogi finansowej w trudnej sytuacji zyciowej
» Prace w zespole, w ktérym liczy sie szacunek i dobra atmosfera;
* Prace w miejscu dbajgcym o bezpieczenstwo i zdrowie kazdego Pracownika — BHP to nasz
priorytet!

)

Zapewniamy Koncentrujemy sie Pracujemy jako Dziatamy Wspieramy Budujemy
bezpieczenstwo na Klientach Jjeden zespot uczciwie Innowacje réznorodnosé

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady réwnosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy Kandydatéw i Kandydatki, najlepiej spetniajgcych wymagania na danym stanowisku,
bez wzgledu na wiek, pteé, stopieh sprawnosci, pochodzenie czy inne cechy.

Jesli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij Aplikllj *®



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=54b2bed8bc9d41a8b0a2fc398900d072

