
 

 

 

Chcesz wykorzystać swoją wiedzę w praktyce i zdobyć pierwsze doświadczenie zawodowe w 
zespole pełnym pasji? 

Świetnie trafiłeś! 
 

CEMEX to globalny lider w branży materiałów budowlanych. Od ponad 100 lat dostarczamy wysokiej jakości produkty i usługi naszym klientom i 

społecznościom na całym świecie. CEMEX Polska należy do czołówki krajowych producentów cementu, betonu i kruszyw oraz do grona liderów 
zrównoważonego rozwoju. W naszych licznych zakładach produkcyjnych oraz w biurze korporacyjnym w Warszawie zatrudniamy blisko 1200 osób 

 
Stażysta – Technolog Betonu 

 

 

Obszar działania: woj. lubelskie 

Miejsce pracy: Lublin  

Współpraca w formie zatrudnienia na umowę o pracę na czas określony (2-letni program stażowy) 

 

Główne zadania 
 

➢ Współpraca z laboratoriami wewnętrznymi i zewnętrznymi, 

➢ Kontrola jakości produkowanego betonu towarowego, 

➢ Nadzór nad procesem produkcji i dostawy, 

➢ Współudział w projektowaniu składów mieszanek betonowych, 

➢ Wsparcie doradztwa technologicznego dla klientów CEMEX. 

 

Wymagania formalne 
 

➢ Wyższe wykształcenie techniczne o kierunku budownictwo lub inżynieria materiałowa, 

➢ Znajomość zagadnień z zakresu technologii betonu, 

➢ Mile widziana dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, 

➢ Dobra znajomość obsługi programów pakietu MS Office, 

➢ Dyspozycyjność do pracy w pełnym wymiarze godzin w tygodniu roboczym, 

➢ Gotowość do odbywania podróży służbowych, 

➢ Posiadanie ważnego prawa jazdy kat. B poparte praktyką w prowadzeniu samochodu. 

 

Oczekiwania interpersonalne 



 

 
➢ Nastawienie na osiąganie wyznaczonych celów 

➢ Umiejętności komunikacyjne, zdolność organizacji pracy własnej 

➢ Umiejętność planowania działań i rozwiązywania problemów 

➢ Samodzielność i inicjatywa w realizacji powierzonych zadań 

➢ Odporność na stres i umiejętność pracy pod presją czasu 
 
 

 

Co możesz zyskać pracując w CEMEX? 

 

➢ Pracę w dużej i stabilnej firmie; 
➢ Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę i terminową wypłatę wynagrodzenia; 
➢ Odpowiednie narzędzia pracy 
➢ Rozbudowany pakiet benefitów m.in.: 

○     prywatna opieka medyczna LuxMed dla Ciebie i Twojej rodziny; 
○     karty sportowe Fit Profit i możliwość uczestnictwa w Pracowniczych Klubach Sportowych; 
○     ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny;  
○     Dostęp do platformy My Benefit, która co roku zasilana jest środkami pieniężnymi przez 
Pracodawcę i na której możesz robić zakupy w preferencyjnych cenach; 
○     Dodatkowy dzień wolny z okazji Barbórki; 
○     Jeżeli jesteś Rodzicem gwarantujemy dodatkowy dzień wolny ekstra w celu sprawowania 
opieki nad pociechą. Dla świeżo upieczonych Rodziców finansujemy wyprawkę tzw. 

„becikowe” 😊; 

○     Dofinansowanie do okularów; 
○     Programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie; 
○     W trudnej sytuacji życiowej, finansowej- pomoc w postaci zapomogi finansowej.  

➢ Możliwość rozwoju, nauki i zdobywania doświadczenia od liderów z branży; 
➢ Pracę w zespole, gdzie liczy się wzajemny szacunek i dobra atmosfera; 

➢ Pracę w miejscu dbającym o bezpieczeństwo i zdrowie każdego pracownika - BHP to nasz 
priorytet! 

 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=49f4ec4ce5a64f17b04b4ee437a86738

