
 

 

 

Analityk ds. Planowania Łańcucha Dostaw 

 

Miejsce pracy: ul. Krakowiaków 46, Warszawa (The Park Warsaw) 
Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę 

 

Główne zadania 
 

➢ Przygotowywanie miesięcznych prognoz i analiz Łańcucha Dostaw z porównaniem 

oczekiwanego popytu z dostępnymi zasobami (zapasy, moce produkcyjne) w narzędziu 

planistycznym; 

➢ Optymalizacja obecnie wykorzystywanych modeli oraz rozwój nowych z wykorzystaniem 

narzędzia ds. planowania łańcucha dostaw; 

➢ Przekształcanie dużych zbiorów danych w praktyczne informacje wspomagające 

podejmowanie decyzji, głównie w obszarze planowania dystrybucji (supply planning); 

➢ Monitorowanie jakości stosowanych danych w modelach planistycznych; 

➢ Wspieranie regionalnego procesu planowania sprzedaży i operacji (S&OP); 

➢ Raportowanie kluczowych wskaźników efektywności w przydzielonym obszarze; 

➢ Przygotowywanie analiz ukierunkowanych na optymalizację łańcucha dostaw cementu  

w oparciu o zgromadzone dane i konsultacje z analitykami/managerami z poszczególnych 

krajów regionu EMEA; 

➢ Wykonywanie analiz ad-hoc w obszarze planowania Łańcucha Dostaw cementu. 

 

 

Wymagania formalne 
 

➢ Wyższe wykształcenie (preferowane kierunki logistyczne oraz ekonomiczne); 

➢ Doświadczenie w obszarze analityki lub planowania; 

➢ Bardzo dobra znajomość MS Excel (weryfikacja podczas rekrutacji); 

➢ Bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie; 

➢ Mile widziana znajomość programu Blue Yonder - JDA Supply Chain Strategist. 

 



 

 

Oczekiwania interpersonalne 
 

➢ Zdolność analitycznego myślenia i wyciągania syntetycznych wniosków; 

➢ Komunikatywność i umiejętność pracy w międzynarodowym zespole; 

➢ Orientacja na cele oraz chęć nauki; 

➢ Zdolności organizacyjne oraz samodzielność i proaktywność w działaniu. 

 

Co możesz zyskać pracując w CEMEX? 
 

➢ Możliwość rozwoju i zdobywania doświadczenia; 

➢ Pracę w ambitnym i twórczym zespole; 

➢ Szansę na zdobycie doświadczenia w międzynarodowym środowisku; 

➢ Atrakcyjny pakiet wynagrodzeń i świadczeń: 

○ Prywatna opieka medyczna LuxMed dla Ciebie i Twojej rodziny; 

○ Karty sportowe Fit Profit i możliwość uczestnictwa w Pracowniczych Klubach Sportowych; 

○ Ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny;  

○ Dostęp do platformy My Benefit, która co roku zasilana jest środkami pieniężnymi przez 

Pracodawcę  

i na której możesz robić zakupy w preferencyjnych cenach; 

○ Dodatkowy dzień wolny z okazji Barbórki; 

○ Jeżeli jesteś Rodzicem umożliwiamy pracę w elastycznym czasie pracy a także gwarantujemy 

dodatkowy dzień wolny ekstra w celu sprawowania opieki nad pociechą. Dla świeżo 

upieczonych Rodziców finansujemy wyprawkę tzw. „becikowe” 😊.  

○ Dofinansowanie do okularów; 

○ Programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie; 

○ Atrakcyjny system nagród- nagrody jubileuszowe, nagrody za osiągnięcia półrocza, nagrody 

roku.  

○ W trudnej sytuacji życiowej, finansowej- pomoc w postaci zapomogi finansowej.  

➢ Stabilne zatrudnienie w ramach umowy o pracę. 

 

 

 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2ee41c26e76a41c2bebe60b058dd300f

