Samodzielny Inzynier Utrzymania Taboru
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Obszar dziatania: Mobilne WBT: Swinouj$cie, Dolna Odra, Krakéw, £6dz, Sieradz, Konstantynéw £.édzki
Biuro operacyjne: £6dz
Wspoétpraca w formie zatrudnienia na umowe o prace
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Gtéowne zadania

Prowadzenie gospodarki remontowo-zakupowej samochodow ciezarowych w systemie
SAP;

Nadzorowanie przeprowadzania terminowych przeglgddéw rejestracyjnych i
eksploatacyjnych betonomieszarek i pomp do betonu oraz legalizacja tachograféw;

Opracowywanie planéw remontowych i inwestycyjnych z uwzglednieniem efektywnych i
optymalnych kosztowo firm zewnetrznych;

Organizowanie i nadzorowanie napraw taboru samochodowego (betonomieszarki i pompy
do betonu);

Zakup, kontrola i ewidencja zuzycia czesci zamiennych oraz materiatow eksploatacyjnych;
Kontrola dziatania systeméw GPS zamontowanych w pojazdach;

Ewidencja kart tachografow/tarczek i odczytow z tachografow cyfrowych;

Tworzenie uméw i anekséw do uméw dzierzawy pojazdéw, uméw Swiadczenia Ustug przez
Kierowcéw oraz umow z zewnetrznymi podwykonawcami;

Dystrybucja dokumentéw (np. karty paliwowe, ksigzki pojazdow, ubezpieczenia) dla
Kierowcow;

Poszukiwanie i wprowadzanie nowych rozwigzan technicznych obnizajgcych koszty
remontéw taboru oraz zwiekszajgcych wydajnos¢ transportu i produkcij;
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E‘& Wymagania formalne

Preferowane wyksztatcenie wyzsze techniczne (profil: mechanika i budowa maszyn,
mechanik samochodowy),

Preferowane 2-letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w firmie
produkcyjnej;



Znajomos¢ budowy samochodéw ciezarowych, pomp do betonu i betonomieszarek;
Znajomosc¢ przepisow o ruchu drogowym i czasie pracy Kierowcow;

Dyspozycyjnosé i gotowosc¢ do odbywania czestych podrézy stuzbowych;

Posiadanie waznego prawa jazdy kat. B i praktyka w prowadzeniu samochodu (min. 2 lata);
Dobra znajomos$¢ obstugi programow pakietu MS Office;

Dyspozycyjnos¢ do pracy w petnym wymiarze godzin w tygodniu roboczym;
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&} Oczekiwania interpersonalne

Nastawienie na osigganie wyznaczonych celow;

Umiejetnosci komunikacyjne, zdolnos¢ organizacji pracy wtasnej;
Umiejetnos¢ planowania dziatan i rozwigzywania problemoéw;
Samodzielnos¢ i inicjatywa w realizacji powierzonych zadan;
Odpornosc¢ na stres i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu;
Komunikatywnosc¢ i bezkonfliktowosc;
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Eﬁ Co mozesz zyska¢ pracujac w CEMEX?

> Prace w duzej i stabilnej firmie;
> Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace i terminowg wyptate wynagrodzenia;
> Rozbudowany pakiet benefitow m.in.:

o prywatna opieka medyczna LuxMed dla Ciebie i Twojej rodziny;

o karty sportowe Fit Profit i mozliwos¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach
Sportowych;

o ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny;

o Dostep do platformy My Benefit, ktéra co roku zasilana jest Srodkami pienieznymi
przez Pracodawce i na ktoérej mozesz robi¢ zakupy w preferencyjnych cenach;

o Dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki;

o Jezeli jestes Rodzicem umozliwiamy prace w elastycznym czasie pracy a takze

gwarantujemy dodatkowy dzien wolny ekstra w celu sprawowania opieki nad

pociecha. Dla swiezo upieczonych Rodzicéw finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe”

®).

Dofinansowanie do okularéw;

Mozliwos¢ korzystania z auta stuzbowego do celow prywatnych;

Programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie;

Atrakcyjny system nagrod- nagrody jubileuszowe, nagrody za osiggniecia pétrocza,

nagrody roku.

o W trudnej sytuacji zyciowej, finansowej- pomoc w postaci zapomogi finansowej.

> Mozliwos¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia od lideréw z branzy;

> Prace w zespole, gdzie liczy sie wzajemny szacunek i dobra atmosfera,

> Prace w miejscu dbajgcym o bezpieczenstwo i zdrowie kazdego pracownika - BHP to nasz
priorytet !.
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Poznaj CEMEX: I'i n pracuj.pl

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady rownosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy kandydatéw najlepiej spetniajacych wymagania na danym stanowisku, bez
wzgledu na stopien sprawnosci, wiek, pte¢, pochodzenie lub inne cechy podmiotowe.

Jezeli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij A P L I K UJ



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=e3bc8c401b7c438e8fe88dcaf15db704

