Pracownik Budowlany
7 O

Obszar Dziatlania: wojewddztwo mazowieckie
Biuro Operacyjne: WBT Pruszkow
Wspoétpraca w oparciu o umowe o prace Wspdtpraca w formie zatrudnienia na umowe o prace

Gtéwne zadania

vy

> Realizacja prace budowlanych w obszarze projektéw urbanizacyjnych (posadzki, ronda,

zatoki autobusowe itd.) zgodnie z ustalonym harmonogramem prac w celu realizacji
zamowienia klientow;

Znajomos¢, przestrzeganie przepiséw i zasad BHP oraz Ochrony Srodowiska;
Kontrola stanu technicznego i sposobu wykorzystania maszyn i urzgdzen, w postaci okresowy
badan i przegladow;

> Kontrola dokumentéw WZ, przygotowanie oraz podpisanie protokotéw odbiorowych niezbedn'

do wystawienia faktury dla klienta;

E—(‘l Wymagania formalne
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> Preferowane wyksztatcenie techniczne — preferowane technikum budowalne/szkota

zawodowa;

Doswiadczenie w pracy z produktami typu wylewki betonowe;

Posiadanie waznego prawa jazdy kat. B i praktyka w prowadzeniu samochodu (min. 2 lata)
Dobra znajomos¢ obstugi programow pakietu MS Office,

Dyspozycyjnosé do pracy w petnym wymiarze godzin w tygodniu roboczym.

&3 Oczekiwania interpersonalne
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Nastawienie na osigganie wyznaczonych celow;
Umiejetnos¢ planowania dziatan i rozwigzywania problemow;
Samodzielnosc i inicjatywa w realizacji powierzonych zadan;
Odpornosc¢ na stres i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu;



> Komunikatywno$¢ i bezkonfliktowosé.

Eﬁ Co mozesz zyskaé pracujac w CEMEX?

> Prace w duzej i stabilnej firmie;
> Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace i terminowg wyptate wynagrodzenia;
> Rozbudowany pakiet benefitow m.in.:
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prywatna opieka medyczna LuxMed dla Ciebie i Twojej rodziny;

karty sportowe Fit Profit i mozliwos¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach
Sportowych;

ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny;

Dostep do platformy My Benefit, ktdra co roku zasilana jest Srodkami pienieznymi
przez Pracodawce i na ktérej mozesz robi¢ zakupy w preferencyjnych cenach;
Dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki;

Jezeli jestes Rodzicem umozliwiamy prace w elastycznym czasie pracy a takze
gwarantujemy dodatkowy dzieh wolny ekstra w celu sprawowania opieki nad
pociechg. Dla $wiezo upieczonych Rodzicéw finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe’
®.

Dofinansowanie do okularow;

Mozliwos¢ korzystania z auta stuzbowego do celéw prywatnych;

Programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie;

Atrakcyjny system nagrod- nagrody jubileuszowe, nagrody za osiggniecia pétrocza,
nagrody roku.

W trudnej sytuacji zyciowej, finansowej- pomoc w postaci zapomogi finansowe;j.

> Mozliwosc¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia od lideréw z branzy;

> Prace w zespole, gdzie liczy sie wzajemny szacunek i dobra atmosfera;

> Prace w miejscu dbajgcym o bezpieczenstwo i zdrowie kazdego pracownika - BHP to nasz
priorytet !.

Poznaj CEMEX: n u praCUJ-D'

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady rownosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy kandydatéw najlepiej spetniajacych wymagania na danym stanowisku, bez
wzgledu na stopien sprawnosci, wiek, pte¢, pochodzenie lub inne cechy podmiotowe.

Jezeli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij APLIKUJ



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1753159343fa4d5e8da35e8ea0e563b7

