building a better futlfe

Logistyk - Koordynator
7 Oy

Miejsce pracy: Krakéw
Forma wspétpracy: umowa o prace

Gtéwne zadania
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Rejestracja i koordynacja zaméwien w systemie dystrybucyjnym,

Zamowienia i koordynacja dostaw surowcow do wytworni,

Rozliczanie faktur dostawcow i przewoznikéw,

Odpowiedzialno$¢ za terminowos¢ dostaw do klientow zgodnie z ich zleceniami,
Planowanie transportu na podstawie przyjetych zlecen,

Wspotpraca z dziatami operacyjnymi: dziatem produkcji , technologii oraz dziatem sprzedazy przy
realizacji procesu obstugi,

Biezgca kontrola i aktualizacja lokalizacji taboru,

Wydawanie dyspozyciji kierowcom floty wlasnej i przewoznikom,

Sporzgdzanie dziennych raportow,

Optymalizacja i koordynacja procesu ustug pompowych i transportu,
Optymalizacja przeptywu surowcéw do produkcji.

[ Wymaganiaformalne

>
>
>
>

Minimum srednie wyksztatcenie (wyksztatcenie wyzsze bedzie dodatkowym atutem),
Doswiadczenie zawodowe w pracy zwigzanej z wysytkami w dziale logistyki / dystrybucji,
Znajomos¢ zasad profesjonalnej obstugi klienta,

Umiejetnos¢ obstugi programéw pakietu MS Office.

J4y Oczekiwania interpersonalne

>
>

Umiejetnos¢ samodzielnego planowania i organizacji pracy,
Orientacja na klienta oraz umiejetnos¢ budowania relacji,



Wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne i komunikacyjne,
Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz wysokie zdolnosci analityczne,
Odpornos¢ na stres i umiejetnosé¢ pracy pod presjg czasu,
Dyspozycyjnosé.
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Co mozesz zyskaé pracujac w CEMEX?

> Konkurencyjne wynagrodzenie i zatrudnienie w oparciu o umowe o prace;

> Rozbudowany pakiet benefitow m.in. prywatna opieka medyczna dla Ciebie i Twojej rodziny, karty
sportowe, Grusza, bony swigteczne, dostep do platformy My Benefit, dzien wolny z okazji Barborki
etc.;

> Programy szkoleniowe dla pracownikéw w formie stacjonarnej i online;

> Prace w przyjaznym zespole, w ktorym ceni sie tworcze myslenie, dzielenie sie wiedzg i
doswiadczeniami;

> Mozliwos¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia w réznych obszarach biznesu;

> Szanse rozwoju kariery w organizacji i miedzynarodowych strukturach CEMEX.

Poznaj CEMEX: n u pracuj.pl

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady rownosci | poszanowania roznorodno$ci.
Zatrudniamy kandydatow najlepiej speiniajacych wymagania na danym stanowisku, bez
wzgledu na stopieri sprawnosci, wiek, plec, pochodzenie 1ub inne cechy podmiotowe.

Jezeli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij AP Ll KU J



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=74fc8a5afa10492395c96c841e6cfaf5

