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building a better future

Kierownik Zaktadu Goérniczego
\'w Ao W A

Obszar dziatania: Polska Potudniowa
Biuro operacyjne: Jaroszowiec

Gtowne zadania
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Przygotowanie budzetu zaktadu oraz odpowiedzialnos¢ za jego realizacjg;
Organizacja pracy i procesow produkcyjnych w zaktadzie;

Kierowanie podlegtymi pracownikami i firmami podwykonawczymi;

Nadzor nad pracami remontowymi;

Prowadzenie dokumentaciji produkcyjnej;

Zapewnienie efektywnosci procesow produkcyjnych oraz wysokiej jakosci produktow;
Optymalizacja kosztow produkcji;

Dbatos¢ o sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy.

[ Wymaganiaformalne

>
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Wyksztatcenie wyzsze (preferowanie wyksztatcenie gérnicze, mechaniczne, elektryczne,
zarzadzanie produkcjq);

Przynajmniej dwuletnie doswiadczenie w kierowaniu zaktadem produkcyjnym;

Doswiadczenie w przygotowywaniu budzetu operacyjnego dla kierowanej przez siebie
jednostki;

Doswiadczenie w zarzgdzaniu ztozonymi projektami;

Praktyczna znajomo$¢ Lean Management;

Posiadanie uprawnien gorniczych,

Dyspozycyjnos¢ i gotowosc¢ do odbywania podrozy stuzbowych;

Bardzo dobra znajomosc¢ obstugi programéw pakietu MS Office;
Znajomosc jezyka angielskiego pozwalajgca na swobodng komunikacje;
Posiadanie waznego prawa jazdy kat. B.



S Oczekiwania interpersonalne

\J

Nastawienie na osigganie wyznaczonych celow;

Umiejetnosci komunikacyjne, zdolnos¢ do prowadzenia dialogu rowniez z interesariuszami
zewnetrznymi;

Zdolnosc¢ dobrej organizacji pracy wtasnej oraz podlegtych pracownikéw;

Umiejetnos¢ podejmowania decyzji, planowania dziatan i rozwigzywania problemow;
Samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ oraz inicjatywa w dziataniu;

Umiejetnos¢ budowania zaangazowania pracownikow oraz zarzgdzania zmiang;
Umiejetnosc¢ prowadzenie negocjaciji;

Otwartos¢ na zmiany i gotowos¢ do podejmowania nowych wyzwarn,;

Odpornosc¢ na stres i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu.
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< Co mozesz zyska¢ pracujagc w CEMEX?

\

Wspotprace na podstawie umowy o prace (docelowo umowa na czas nieokreslony);

Szybki i klarowny proces rekrutacji;

Prace w miejscu dbajagcym o bezpieczenstwo i zdrowie kazdego pracownika

- BHP to nasz priorytet!

> \Wynagrodzenie ptacone na czas, na ktére sktada sie wynagrodzenie zasadnicze a takze
premia poétroczna, uzalezniona od osigganych wynikow;

> Rozbudowany pakiet benefitdw m.in. prywatna opieka medyczna dla Ciebie i Twojej
rodziny, karty sportowe, dostep do platformy My Benefit, dzien wolny z okazji Barborki,
dodatkowy dzien wolny dla rodzica, dofinansowanie do pracowniczych klubéw sportowych
etc.;

> QOdpowiednie narzedzia do realizacji zadan: auto stuzbowe, laptop, telefon.
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Poznaj CEMEX: n u pracu;.pl

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady rownosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy kandydatow najlepiej spetniajgcych wymagania na danym stanowisku, bez
wzgledu na stopien sprawnosci, wiek, pte¢, pochodzenie lub inne cechy podmiotowe.

Jezeli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij P LI KUJ
- -
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