
 

 

 

Kierownik Składu Handlowego 

 

Miejsce pracy: Chełm, ul Fabryczna 3 
Współpraca w formie zatrudnienia na umowę o pracę 

 

Główne zadania 
 

➢ Organizacja i zarządzanie wszystkimi procesami w składzie handlowym (sprzedaż, 

zamówienia, logistyka, BHP, windykacja, sprawy pracownicze, relacje z klientami); 

➢ Odpowiedzialność za planowanie, realizację i monitoring wyznaczonych celów 

biznesowych; 

➢ Zarządzanie i nadzór nad podległymi pracownikami; 

➢ Aktywne zarządzanie zespołem sprzedażowym w celu utrzymania wysokiego standardu 

obsługi klienta, motywacji;  

➢ Wsparcie dla pracowników w realizacji powierzonych zadań; 

➢ Nawiązywanie nowych kontaktów handlowych oraz podtrzymywanie relacji z kluczowymi 

klientami; 

➢ Znajomość, nadzór i przestrzeganie przepisów BHP. 

 

 

Wymagania formalne 
 

➢ Doświadczenie w zarządzaniu zespołem sprzedażowym lub na stanowisku handlowym w 
branży budowlanej; 

➢ Wykształcenie średnie; 
➢ Znajomość rynku budowlanego Chełma i okolic; 
➢ Praktyczna znajomość MS Office; 
➢ Ważne prawo jazdy kat. B; 
➢ Znajomość SAP One będzie dodatkowym atutem.  

 

 
 
 



 

 

Oczekiwania interpersonalne 
 

➢ Umiejętność pracy w zespole;  
➢ Komunikatywność i szybkość podejmowania decyzji; 
➢ Samodzielność i umiejętność negocjacji; 
➢ Efektywność w zarządzaniu czasem 

 

Co możesz zyskać pracując w CEMEX? 
 

➢ Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w spółce Chełmski Cement sp. z o.o. 
➢ Konkurencyjne wynagrodzenie, rozbudowane benefity i programy dla pracowników 
➢ Pracę w zgranym zespole, w którym cenione jest dzielenie się wiedzą i doświadczeniami 
➢ Możliwość rozwoju i zdobywania doświadczenia w różnych obszarach biznesu 
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